FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

SITUAZIONE FAMILIARE

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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[COLONNATA CHIARA]

chiara.colonnata@uslnordovest.toscana.it

ITALIANA

CONIUGATA CON SPILAMBERTI STEFANO DAL 6/08/2005
FIGLI A CARICO:

SPILAMBERTI DIEGO NATO A CARRARA IL 26/12/2005
SPILAMBERTI SERENA NATA A MASSA IL 14/07/2008

[ Dal 15/12/2017 A TUTT'OGGlI]
ASL TOSCANA NORD OVEST

AZIENDA SANITARIA LOCALE

TEMPO INDETERMINATO
COORDINATRICE INFERMIERISTICA DELLE U.F SMA/ U.F. SMIA/ U.F. SERD LUNIGIANA

[ Dal02/06/2004 AL 15/05/2005 E DAL 16/05/2005 AL 14/12/2017]
ASL N°1 MASSA CARRARA

AZIENDA SANITARIA LOCALE

TEMPO DETERMINATO DAL 16/05/2005
TEMPO INDETERMINATO

INFERMIERA



ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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[ Dal 30/04/2004al 30/05/2004. ]
COMPAS SRL

OSPEDALE PEDIATRICO PASQUINUCCI
TEMPO DETERMINATO
INFERMIERA

[ Dal 6/11/2003 al 27/03/2004. ]
Casa Cardinal Maffi Loc. Motta di Fivizzano

ONLUS ACCREDITATA ASL DAL 2000
TEMPO INDETERMINATO
INFERMIERA

a.a 2001/2002

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PISA FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA
SCIENZE INFERMIERISTICHE

CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA
TITOLO CONSEGUITO IN DATA 4/11/2002 CON LA VOTAZIONE DI 110/110 E LODE

a.a 2003/2004

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PISA FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA
MANAGEMENT SANITARIO
MASTER DI | LIVELLO IN MANAGEMENT SANITARIO PER LE FUNZIONI DI

COORDINAMENTO INFERMIERISTICO.
TITOLO CONSEGUITO IN DATA 4/11/2004



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a) Dal A.A2008/2009 al A.A 2010/2011

+ Nome e tipo di istituto di istruzione UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PISA FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA

o formazione

* Principali materie / abilita MANAGEMENT SANITARIO, DIRITTO, ECONOMIA

professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita LAUREA SPECIALISTICA IN SCIENZE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE.
TITOLO CONSEGUITO IN DATA 11/12/2011 CON LA VOTAZIONE DI 110/110

INCARICHI DI DOCENZA: .
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Incarico di docenza nel corso di Laurea in infermsteea presso
universita di Pisa Polo didattico di Massa, modulo
dell'insegnamento “farmacologia e assistenza inggrantica-
cod 012FE. a.a 2004/2005 per un totale di 15 oeztne.

Incarico di docenza nel corso di Laurea in inferstea
Pediatrica presso universita di Pisa modulo “imferistica
pediatrica 2” Il anno | semestre. a.a 2009/201Qupeotale di 6
ore di lezione.

Incarico di docenza al corso di Laurea in Infermsigra c/o
Universita di Pisa polo didattico di Massa

modulo del C.1. Discipline chirurgico _ infermistiche,
percorsi clinici, terapeutici, assistenziali netiadia intensita di
cura, per 24 ore di lezione, nell'ambito del Cdlinfermieristica
a.a 2017/2018

Incarico di docenza al corso di Laurea in Infermsigra c/o
Universita di Pisa polo didattico di Massa

modulo del C.1. Discipline chirurgico _ infermistiche,
percorsi clinici, terapeutici, assistenziali netiadia intensita di
cura, per 24 ore di lezione, nell'ambito del Cdlinfermieristica
a.a 2018/2019.

Incarico di Docenza nell'Unita Didattica Assistenzéase alla
persona/caregiver del percorso formativo sperinieipi@sso
istituti scolastici superiori dei corsi per Operat&ocio Sanitario
per complessive n°30 ore presso la classe IV 8&IMUTO
SUPERIORE “PACINOTTI” di Bagnone (MS). a.s. 2017180

Incarico di Docenza nell'Unita Didattica Assistedzdase alla
persona/caregiver del percorso formativo sperinieipia@sso
istituti scolastici superiori dei corsi per Operat&ocio Sanitario
per complessive n°15 ore presso la classe V dEITN3TO



COLLABORAZIONI,
PUBBLICAZIONI E POSTER
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SUPERIORE “PACINOTTI” di Bagnone (MS). a.s. 2018120

Relatrice al corso di formazione aziendale : Uiffisienza
respiratoria acuta e cronica: condivisione dei @esic
assistenziali. Svoltosi in data 11/04/2013, 23048,
10/05/2013, 20/05/ 2013 c/o Avenza.

Relatrice al corso di formazione aziendale: LA VENAZIONE
MECCANICA NON INVASIVA NELLA GESTIONE
DELLINSUFFICIENZA RESPIRATORIA ACUTA IN
PRONTO SOCCORSO E 118: REVISIONE DELLE
EVIDENZE SCIENTIFICHE E DELLE PROCEDURE
AZIENDALI. Tenutosi in data 22/09/2016 a Fivizzano.

Relatrice al corso di aggiornamento “IL TRASPORTO
ASSISTITO OSPEDALIERO ED EXTRAOSPEDALIRQO”,
tenutosi il 09-10-18/11/2016 per n 5 edizioni ¢dspedale di
Fivizzano.

Relatrice al corso di aggiornamento “IL TRASPORTO
ASSISTITO OSPEDALIERO ED EXTRAOSPEDALIRO?,
tenutosi il 10-11-12/10/2017 per n 5 edizioni ¢aspedale di
Fivizzano.

Relatrice al convegno AIPO tenutosi il 14/15 novesni®014 a
Marina di Massa “Verso una nuova Pneumologia imatiegira
ospedale e territorio”

Triennio 2016/18 accettazione incarico di tutonicio e
Didattico c/o Universita' degli studi di Pisa paliolattico di
Massa di Massa

Relatrice al corso “l'utilizzo della ventilazionesntanica non
invasiva in P.S e 118" tenutosi nel mese di ott@f&6 c/o
I'ospedale di Fivizzano.

Membro IPASVI nelle commissioni di Laurea in Infaemstica
C/O Universita’ degli studi di Pisa negli a/a 2(A®L6

Relatrice al 13°convegno “forum risk managemerganita”
sull'argomento “implementazione del case managéisarvizio
territoriale di salute mentale della Lunigiana”uéssi in data
30/11/2018 c/o fortezza da basso Firenze.

Autrice del poster “DAL MANICOMIO ALL'ABITARE
SUPPORTATQO” elaborato con la collaborazione deliegli:
S.Contri, M.Polselli, M.Bisciotti, R.Olivieri, M.Vi&longa,
R.Valleri,D.Riccardo, G.Manieri, esposto al convegn
“ACCOMPAGNARE LA VITA” organizzato dal Dipartimento



delle professioni infermieristiche ed ostetriché'A8L Nord
Ovest in data 25/09/2018 c/o il Palazzo del Cormyr@$isa

» Dal mese di Ottobre del 2018 nominata “Referente
Dipartimentale Qualita e Sicurezza” zona Territeridella
Lunigiana.

+ Dal 14/08/2018 nominata con Delibera N°731 del 842018
“COMPONENTE DEL SERVIZIO ISPETTIVO AZIENDALE"
Per I'ASL Toscana Nord Ovest.

» Dal 15/11/2018 nominata membro della “Commissione
multidisciplinare di Vigilanza per i controlli selistrutture del
sistema sociale integrato” dell’Azienda asl| Tosddoad Ovest
per la zona della Lunigiana.

* Tesidi Laurea “Studio Trasversale sulla soddishaeie
motivazione lavorativa correllata all'indice diriuwver degli
infermieri dell'asl 1 di Massa e Carrara”

STUDI CLINICO/OSSERVAZIONALI

. 21/11/2014 Partecipante al corso aziendslRUS EBOLA:
CORSI DI AGGIORNAMENTO
SVOLTI NEGLI ULTIMI 5 ANNI GESTIONE DEI POSSIBII CASI E MISURE DI PROTEZIONE
INDIVIDUALI “ECM 5

e 27/05/201%artecipante al corso aziendale “BLS-D
ESECUTORE” ECM 10

e 02/11/2015 Partecipante al corso aziendale “ TRIAZSE IN
PRONTO SOCCORSO” ECM 50

* 04/04/2016 Partecipante al corso aziendale “ALSVARNCED
LIFE SUPPORT” ECM 19

e 18/04/2016 Partecipante al corso aziendale “ LA GBESIE
DELLE VIE AEREE IN EMERGENZA” ECM 10

« 10/10/2016 Partecipante al corso aziendale “Cichudit a tema
“"triage" nel Dipartimento Emergenza Urgenza delbdda USL
Toscana Nord Ovest” ECM 3

« 08/11/2016 Partecipante al corso aziendale “Glckudit a
tema "triage" nel Dipartimento Emergenza UrgenZzbAdeenda
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USL Toscana Nord Ovest” ECM 3

12/12/2016 Partecipante al corso aziendale
“L'ORGANIZZAZIONE AZIENDALE IN PILLOLE” ECM 3

16/12/2016 Partecipante al corso aziendale “ FIREX UN
NUOVO APPLICATIVO IN PRONTO SOCCORSO” ECM 4

28/03/2017 Partecipante al corso aziendale “BLS.D
RETRAINING” ECM 4.

22/05/2017 Partecipante al corso aziendale “PEREBOR
DIAGNOSTICO IMA STEMI E ICTUS” ECM 6.

20/07/2017 Partecipante al corso aziendale “CORSO
ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA” ECM 4.

06/11/2017 Partecipante al corso FORMAS “AVVIO DEL
TRIAGE PER PERCORSI” ECM 14.

13/11/17 Partecipante al corso FORMAS “LA NUOVA
ORGANIZZAZIONE DEL PRONTO SOCCORSO MODULO 1
- PIANO FORMATIVO” ECM 2.

15/01/2018 Partecipazione al corso Aziendale ptogkt
autoformazione FAD “FORMAZIONE GENERALE
DIRIGENTI Al SENSI ART. 37 D.LGS. 81/2008 SMicwm 24

16/03/2018 Partecipazione al seminario/tavola mdofziendale
“Qualita e sicurezza dei processi clinico-assigadndella
Azienda USL Toscana Nord Ovest: corso per Diretori
Coordinatori” ECM 4.

05/04/2018 Partecipazione alla riunione permaneinte
reparto/FSC “Conoscenza distribuita al Ser.T.efcprso di
analisi e controllo del rischio clinico” ECM 6.

09/05/2018 Partecipazione alla tavola rotonda fisano
aziendale “Quialita e sicurezza dei processi cliaissistenziali
della Azienda USL Toscana Nord Ovest: corso peetiiiri e
Coordinatori” ECM 4.

Dal 3/10/2018 al 15/02/201®artecipazione al corso Aziendale
“L'ANALISI, LA MISURAZIONE E LA COMUNICAZIONE
DEI RISCHI PER LA SICUREZZA DEI PAZIENTI. ECM 50.

28/02/2018 Partecipazione al corso Aziendale “ LA
SICUREZZA DELLE CURE, OPPORTUNITA' DI CRESCITA
PER | SERVIZI SOCIO-SANITARI ALLA LUCE DELLA
LEGGE 24/2017”. Tenutosi al Polo didattico le PiegBisa.

Nelle date del 2-4-18 e 31/10/2019 partecipaziomeso
FORMAS “SPRINT — Sistema di protezione interdisicipte per
la Salute Mentale dei richiedenti asilo e rifugiarso per
operatori SSR- Salute Mentale” ECM 35.

11/10/2018 Partecipazione al corso promosso dalla
FONDAZIONE CASA CARDINALE MAFFI “LA BELLEZZA
DELLA PROSSIMITA"” C/O Green Park Calambrone, Pisa.

22/09/2018 partecipazione al convegno organizzalia d
Cooperativa Sociale Aurora Domus “TI ACCOMPAGNO
SULLA LUNA, L'AFFIANCAMENTO SOCIO



Pagina 7 - Curriculum vitae di
[ COLONNATA CHIARA |

TERAPEUTICO COME MODELLO RIABILITATIVO NELLE
STRUTTURE DELLA LUNIGIANA” c/O Teatro di Bagnone.

03/12/2018 partecipazione al convegno “ Quantetagna € al
centro della sua cura” 14° convegno di programnrezm
verifica sul funzionamento dei servizi integratr pesalute
Mentale c/o Firenze.

05/12/2018 partecipazione al corso formativo azaéand'll
coaching organizzativo nelle strutture sanitarigepprima”

c/o polo Piaggio Pontedera.



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
cartiera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
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[ITALIANA ]

[ INGLESE ]
[IBUONA. |
[BUONA]

[ ELEMENTARE. |

[FRANCESE ]
[IBUONA. |
[BUONA]

[ ELEMENTARE. |

Spirito di gruppo e capacita nella gestione debtadi gruppo e nella
percezione delle esigenze individuali.

Ho avuto modo di sviluppare queste abilita grafliesperienza
formativa appresa durante gli anni di formaziopec#ica
Universitaria, sia attraverso l'apprendimento threurante gli anni di
lavoro svolti presso I'ASL Toscana Nord Ovest.

| punti cardine delle mie competenze organizzadsguisite negli anni
di lavoro e di studio, possono essere schematiazate

» capacita di lavorare in autonomia;

* flessibilita;

» capacita di ascolto;

» capacita di gestione del tempo;

« attitudine nella pianificazione;

» capacita di gestione di progetti;

» predisposizione al perseguimento degli obiettiabsiti;
» capacita di lavorare sotto stress;

* rispetto delle scadenze dei progetti;

 ottima predisposizione a fronteggiare eventualbfami che si
presentano.



CAPACITA E COMPETENZE Buona competenza nell'utilizzo dei sistemi informatici, in particolare nell'utilizzo di programmi
TECNICHE quali: exel, power point, word.

PATENTE O PATENTI PANTENTE DI GUIDA B

In Fede
Colonnata Chiara
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